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ANNO SCOLASTICO 2016/17 ¢ CIRCOLAREnN.ZI% del 12/04/2017

Al Direttore S.G.A.

Al persona ATA

Sede centrale

Sede succursale
ProT. N. Sito web

Oggetto: Piano di formazione ATA anno scolastico 2016/2017

Si comunica che, in seguito al monitoraggio dei bisogni formativi effettuato nel mese di
febbraio nelle trentotto scuole facenti parte dell’ambito territoriale 27 provincia di Trapani, sono

state individuate le sequenti azioni per la formazione per il personale ATA, da realizzare nel

correnteannoscolastico conifondimessiadisposizione delle scuole dell'ambito.
Ciascun corso di formazione proposto & strutturato in unita formative che prevedono un numero

diverso diore diformazione per area professionale articolate in incontri in presenza (12 ore area

A, 14 ore area B), laboratoriformatividedicati (6 ore), redazione elaboratofinale (6 ore)

AREA A:

e Accoglienza, vigilanza e comunicazione;

o Partecipazioneallagestionedell'emergenzaedelprimosoccorso.
AREA B- PROFILO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO:

e |contrattiele procedure amministrative contabili:
e Leproceduredigitalidel SIDI.
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AREA B- PROFILO ASSISTENTE TECNICO

lIsupportotecnicoall'attivitadidattica;

Lafunzionalita e lasicurezza deilaboratori;
La gestione tecnica del sito web della scuola.

AREE di formazione D.S.G.A.

Autonomiascolastica: dallaculturadell’adempimentoallaculturadelrisultato

La gestione del bilancio dellascuola e delle rendicontazioni

Le relazioni sindacali

Lanuovadisciplinain materiadiappalti pubblici (Dlgs.50/2016) e gliadempimenticonnessi
coniprogetti PON

Lagestionedelle procedure diacquistoattraversoil mercatoelettronico (acquistinretepa.it);
La disciplina dell'accesso alla luce delle recenti innovazioni normative (Trasparenza,
FOIA, etc. Dlgs.33/2013 e successive modificazioni);

La gestione dei conflitti e dei gruppi di lavoro

Il proprio ruolo nell'organizzazione scolastica e la collaborazione con gli insegnanti e con
il dirigente scolastico nell’ambito dei processi d'innovazione della scuola (organico
dell'autonomia, pianonazionale discuoladigitale, PTOF, RAV, etc.)
Lagestioneamministrativadel personale dellascuola

Perciascun corso proposto sirichiede di determinare il numero deidipendenti che si

voglionoiscrivere suddivisi perarea. Possono iscriversi solo i dipendenti di ruolo, ad un solo corso

perlo stesso profilo.

Le sedidei corso sarannoindividuatiin base alle iscrizioni e verra data la precedenzaalla

formazione AREA B-profilo Assistente Amministrativo.

| corsi si concluderanno entro la fine dell'anno scolastico 2016/17.
Siiinvitano i Dirigenti Scolastici a compilare e restituire I'allegato format entro il 7/4/2017.

La richiesta di partecipazione dovra pervenire al protocollo della scuola entro il 18 Aprile
2017.

Alcamo, 12/04/2017
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